JKP ,Vodovod“ d.o.0. Cazin

Loji¢ka bb, 77220 Cazin

Broj: 02-30-29-14/25

Web adresa: https://vodovodcazin.com/

Na osnovu €lana 20a. Zakona o radu u Federaciji BiH (,,SluZbene novine FBiH", broj: 26 /16, 89 /18,
23/20, 49/21, 103/21, 44/22 i 39/24), ¢lana 7. Uredbe o postupku prijema u radni odnos
(»Sluzbeni glasnik USK", broj: 7/19,11/19) i ¢lana 4. Pravilnika o postupku prijema u radni odnos
uJKP ,Vodovod" d.o.o. Cazin (objavljenog na internet stranici Preduzeca) direktor JKP "Vodovod"
d.o.o. Cazin raspisuje

JAVNI KONKURS
za prijem u radni odnos u JKP "Vodovod" d.o.o. Cazin
na odredeno vrijeme

I
Raspisuje se javni konkurs za prijem radnika u radni odnos na odredeno vrijeme za sljedec¢a radna
mjesta:
1. Glavni knjigovoda, 1 izvrSilac (do povratka radnika sa bolovanja, a najduze na jednu
godinu dana)
2. Cita¢ vodomjera i inkasator, 1 izvréilac (jedna godina dana)

Il
Opis poslova radnog mjesta- Specifi¢ni zadaci:

Za radno mjesto Glavni knjigovoda:
e Sistemski obracun placa i naknada radnicima;
e Obracun PDV-a;
e Unos, obrada i knjiZenja rac¢unskom tehnikom izlaznih racuna;
e Slanje opomena pravnim licima i korisnicima po izlaznim ra¢unima;
e Pracenje roCnosti potrazivanja i njihovo uskladivanje s uplatama;
e KnjiZzenje i evidencija sitnog alata i inventara kroz PIS;
e KnjiZenje i evidencija stalnih sredstava kroz PIS, ukljucujudi i investicije u toku;
e (Obracun amortizacije;
e KnjiZenje izvoda;
¢ Rad s korisnicima - pravna lica;
e Vriidruge poslove po nalogu Direktorai Pomoc¢nika direktora i Sefa sluzbe i Sefa odjeljenja
u skladu sa pozitivnim propisima iz oblasti radno-pravnih odnosa.

Za radno mjesto Cita¢ vodomjera i inkasator:
e (Ocitanje stanja na vodomjerima i prijenos istih putem mobilne aplikacije;
e Podjelainaplata ra¢una na licu mjesta;
e Prijava sumnjivih potro$aca i nelegalne potrosnje vode;
e Prijava primjecenih promjena na podacima kod korisnika;
e Dostavljanje opomena i drugih akata korisnicima;
e Prijava kvarova na instalaciji u mjernim oknima kod korisnika
e  Vridruge poslove po nalogu Direktorai Pomoénika direktora i Sefa sluzbe i Sefa odjeljenja
u skladu sa pozitivnim propisima iz oblasti radno-pravnih odnosa

Mjesto obavljanja rada: Podrucje Grada Cazina
Vrijeme rada: 7:00 - 15:30 (izuzeci definisani Pravilnikom o radu Preduzeca)
[T
Da bi zainteresovani kandidati mogli aplicirati na oglas potrebno je da ispunjavaju opce i posebne
uslove.



Opéi uslovi koje moraju ispunjavati svi kandidati su:
a) da su drzavljani Bosne i Hercegovine;
b) da su stariji od 18 godina;
¢) da posjeduju opéu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova predvidenog radnog
mjesta.
(nakon zavrsene procedure, a prije zakljuéivanja ugovora o radu, izabrani kandidat bice u obavezi
da dostavi ljekarsko uvjerenje).

Posebni uslovi koje moraju ispunjavati kandidati su:

1. Za radno mjesto Glavni knjigovoda: ZavrSen I ciklus studija ekonomskog smjera sa
minimalno 180 ECTS i minimalno 1 godina radnog iskustva u struci, nakon sticanja
trazene strucne spreme

2. Zaradno mjesto Cita¢ vodomjera i inkasator: §SS/KV stru¢na sprema i najmanje 1 godina
radnog iskustva nakon sticanja traZene stru¢ne spreme i vozacka dozvola B kategorije

Dokumenti koje je potrebno dostaviti:

biografija sa adresom i kontakt telefon,

uvjerenje o drzavljanstvu,

potvrda o prebivalidtu- obrazac PBA3 CIPS prijava,

ovjerena kopija diplome o ste¢enoj Skolskoj i stru¢noj spremi,
potvrda/uvjerenje o radnom stazu ili radnom iskustvu.

B e g b

Pored navedene dokumentacije kandidati mogu dostaviti potvrde, uvjerenja i sl. kojima dokazuju
da imaju prednost pri zapo$ljavanju u skladu sa ¢lanom 18. Uredbe o postupku prijema u radni
odnos (,Sluzbeni glasnik USK", broj: 7/19, 11/19) i ¢lana 25. Pravilnika o postupku prijema u
radni odnos u JKP Vodovod doo Cazin.
Dokumenti koji se prilazu uz prijavu moraju biti u originalu ili ovjerenoj kopijii ne smiju biti stariji
od 6 (Sest) mjeseci.
Preduzeée nije obavezno vracati dokumentaciju dostavljenu uz prijavu, osim u slu¢aju prilozene
originalne diplome.
v

Ostale informacije o konkursu
Javni konkurs ostaje otvoren 14 dana od dana objave. Obavijest o Javnom konkursu objavljuje se
u dnevnim novinama Oslobodenje, a puni tekst oglasa na internet stranici Javne ustanove ,Sluzba
za zapo§ljavanje Unsko-sanskog kantona” Biha¢ i na internet stranici www.vodovodcazin.com.
Rok za podnosenje prijava pocinje teci narednog dana od dana objave.
Nepotpune i neblagovremene prijave bice odbacene.
Kandidati koji ispunjavaju opée i posebne uvjete bice pozvani da pristupe pismenom ispitu,
usmeni e se odriati samo u sluéaju da kandidati ostvare jednak broj bodova.
0 mjestu i vremenu odrzavanju pismenog ispita, kandidati ce biti blagovremeno obavijesteni.
Rang listu uspje$nih kandidata Poslodavac ¢e objaviti na oglasnoj tabli i web stranici Preduzeda.
Poslodavac ¢e sve kandidate sa Rang liste obavijestiti o rezultatima izbora. Na obavijest
poslodavca o prijemu u radni odnos, zainteresovani kandidat ima pravo prigovora Nadzornom
odboru Preduzeéa u roku od pet dana od dana prijema obavijesti.

Prijave sa svim traZenim podacima treba dostaviti li¢no ili preporuéenom postom, na adresu:
JKP "Vodovod" d.o.0. Cazin, Lojicka bb, 77220 Cazin
Komisija za provodenje javnog konkursa
sa naznakom -
"NE OTVARAJ- PRIJAVA NA JAVNI KONKURS"
Na poledini koverte je obavezno naznatiti ime i prezime podnosioca prijave i na koju poziciju se

Cazin, 20.06.2025. godine

/ /i
//

JKP ,Vodoy: 4/d.6/0. Cazin
y

74

§erif{}(?aljiﬁovié, direktor
f/



